Hausordnung des Beethoven-Gymnasiums
(Stand: 26.06.2017)

I. Prdambel

Mit dieser Ordnung soll eine erfolgreiche Unterrichts- und Erziehungsarbeit gewdhrleistet werden. Deshalb
wird flr Lehrkrafte, Schilerinnen und Schiiler und Eltern der Rahmen der Verhaltensweisen beschrieben,
der allen am Schulleben Beteiligten eine ungestorte Wahrnehmung ihrer Rechte und Pflichten ermdglichen
soll.

Auf dieser Grundlage werden Schiilerinnen und Schiiler sowie Eltern und Lehrkradfte aufgefordert, das
Schulleben aktiv zu gestalten.

Die Verhaltensregeln orientieren sich an folgenden Zielsetzungen der Schule:

- freie Entfaltung der Schiilerinnen und Schiiler und der Lehrkrafte
- soziales, demokratisches und kooperatives Verhalten

- Lob und Anerkennung sowie konstruktive Kritik

- Losung von Konflikten auf gewaltfreie Weise

Grundsatz fur die Lésung der Konflikte, die als Folge von Missachtung von Verhaltensregeln entstehen, ist
die VerhaltnismaRigkeit der angewendeten Mittel.

Voraussetzung fiir gemeinsames Arbeiten ist die Anerkennung der Verhaltensregeln durch alle Beteiligten.

Fehlverhalten von Schiilerinnen und Schilern wird im Folgenden geregelt, Fehlverhalten von Lehrkraften
unterliegt dem Dienstrecht.

Il. Rechte
§1  Alle Schiilerinnen und Schiiler haben ein Recht auf Unterricht und auf dessen Mitgestaltung.
§2  Alle Lehrkrafte haben ein Recht auf ungestorte Lehrtatigkeit; dadurch wird § 6 nicht aufgehoben.

§3  Alle an der Schule Beteiligten haben unter Beachtung der Rechtsnormen das Recht auf Information
sowie das Recht zur Information.

§4  Die Rechte von Lehrkraften, Schiilerinnen und Schiilern sowie der Eltern auf Bildung von Gremien
und das Recht auf Teilnahme (und Mitarbeit) in Gremien ergeben sich aus dem Schulgesetz (SchulG).

I1l. Pflichten

81 Die Lehrkrafte sollen Inhalt und Methoden, Sinn und Ziele ihres Unterrichts sowie BeurteilungsmaR-
stdbe mit den Schilerinnen und Schilern und den Eltern erdrtern.

§2 Die Schilerinnen und Schiler sollen im Rahmen ihrer Moglichkeiten konstruktiv am Unterricht
mitwirken.

§3 Schulische Schwierigkeiten, die durch eine vorhandene Sachlage, durch einzelne Personen oder
durch Gruppenprozesse verursacht werden, miissen gemeinsam besprochen werden.

§4  Schilerinnen und Schiiler, Lehrkrédfte und Erziehungsberechtigte haben dafiir Sorge zu tragen, dass
der Unterricht und andere Schulveranstaltungen zur vorgesehenen Zeit beginnen und enden.

§5 Schiilerinnen und Schiiler, Lehrkrdfte und Eltern sollen bereit sein, besondere Aufgaben fir die
Schule zu tibernehmen.

§6  Schuleigentum und personliches Eigentum sind zu achten. Fiir Schaden, die nicht im Rahmen der
Unterrichtsarbeit entstanden sind, tritt der Schadiger ein. Jeder einzelne ist verpflichtet, das Schul-
gebdude und -gelande sauber zu halten.

§7  leder hat die Pflicht, sich auf dem Schulgeldnde so zu verhalten, dass andere Mitglieder der Schule
nicht gefahrdet, nicht geschadigt und nicht mehr als unvermeidbar beldstigt werden. Sicherheits-
vorschriften sind einzuhalten.



Schiilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte und Erziehungsberechtigte sollen sich bei Wahrnehmung der Ord-
nungs-, Aufsichts- und Erziehungsaufgaben gegenseitig unterstiitzen. Den Anordnungen der aufsichtfiih-
renden Lehrkrafte ist Folge zu leisten.

IV. Regelungen fiir die Bauphase

Die Schule geht in eine langere Sanierungsphase. In dieser Zeit sind besondere Ricksichtnahme und
Aufmerksamkeit aller Mitglieder der Schulgemeinschaft geboten. Probleme sollen moglichst frih
bekanntgegeben werden, sie werden zeitnah in der ESL bearbeitet.

Die Regelungen der Hausordnung gelten fiir alle Standorte des Beethoven-Gymnasiums, sowohl fiir das
Hauptgebaude und den Klassentrakt in der BarbarastraBe als auch fiir die Filiale in der Dessauerstralie.

V. Stunden- und Pausenordnung und Verlassen des Schulgelédndes in der BarbarastraRe
Betreten des Schulgebdudes am Morgen

Standort Barbarastralle: Das Hauptgebaude und der Klassentrakt werden um 7.45 Uhr fir die Schiilerinnen
und Schiler gedffnet. Zu dieser Zeit beginnt die Aufsichtspflicht der Lehrerinnen und Lehrer. Schiilerinnen
und Schiiler kénnen sich ab 7.15 Uhr im Eingangsbereich des Hauptgebaudes bis zur Glastiir vor Raum 07
aufhalten. Verantwortungsvolles und ruhiges Verhalten ist selbstverstandlich. Das Betreten der sonstigen
Bereiche des Schulgeb&udes ist nicht gestattet.

Standort Dessauerstralle: Es gelten dieselben Zeiten und Regelungen wie am Standort Barbarastralie.
Schilerinnen und Schiiler, die vor 7.45 eintreffen, kdnnen sich im Oberstufenraum aufhalten.

Unterrichtszeiten

Im Schuljahr 2017/18 soll mit folgender Rhythmisierung des Unterrichts begonnen werden:
1./2. Stunde 8.00 - 9.30 Uhr
[Pause 25 Minuten]
3./4. Stunde 9.55 - 11.25 Uhr
[Pause 40 Minuten]
5./6. Stunde 12.05 — 13.35 Uhr
[Pause 25 Minuten]
7./8. Stunde 14.00—15.30
[Pause 10 Minuten]
9./10. Stunde 15.40 — 17.10 Uhr

Die Zeiten werden bei Bedarf im Laufe des Schuljahres dem bestmdoglichen Unterrichtsablauf angepasst.

Verlassen des Schulgeldandes

Wahrend der Freistunden und Pausen dirfen Schiilerinnen und Schiiler der Klassen 7-10 das Schulgelande
am Standort Barbarastrae nicht verlassen.

Schiilerinnen und Schiler der Jahrgangsstufen 11 und 12 begeben sich bei einem notwendigen Wechsel des
Gebdudes zligig in das jeweils andere Gebaude und verhalten sich auf ihrem Weg riicksichtsvoll gegeniiber
den Anwohnern.

Uber die weitere Nutzung des Innenhofs wird auf der Grundlage einer Entscheidung der SV auf einer der
ersten Schulkonferenzen des neuen Schuljahres 2017/18 entschieden.

VI. Fehlzeiten und Beurlaubung
1. Fehlen einer Lehrkraft

Ist die Lehrkraft 5 bis 10 Minuten nach Unterrichtsbeginn nicht erschienen, so muss die Klassensprecherin
oder der Klassensprecher der Klasse im Sekretariat Mitteilung machen.

2.a) Fehlen einer Schiilerin oder eines Schiilers in der Mittelstufe

Beim Fehlen einer Schiilerin oder eines Schiilers der Klassen 7 - 10 sind die Erziehungsberechtigten ver-
pflichtet, der Schule am ersten Tag des Fehlens eine Mitteilung zu machen und bei Riickkehr in die Schule
der Klassenlehrerin bzw. dem Klassenlehrer die Ursache des Schulversdumnisses schriftlich mitzuteilen.



Verlasst eine Schilerin oder ein Schiiler vorzeitig wahrend der Unterrichtszeit die Schule, so hat sie bzw. er
sich bei der Klassenlehrerin oder dem Klassenlehrer oder bei der Lehrkraft abzumelden, die die folgende
Unterrichtsstunde erteilt.

2. b) Fehlen einer Schilerin oder eines Schiilers in der Oberstufe

Beim Fehlen einer minderjahrigen Schilerin oder eines minderjahrigen Schilers des 11. und 12. Jahrgangs
sind die Erziehungsberechtigten verpflichtet, spatestens am dritten Schultag nach dem ersten Fehltag der
Padagogischen Koordinatorin die Ursache des Schulversaumnisses schriftlich mitzuteilen.

Von ihrer Volljahrigkeit an entschuldigen sich die Schiilerinnen und Schiiler in der Regel selbst.

Verlasst eine Schilerin oder ein Schiiler vorzeitig wahrend der Unterrichtszeit die Schule, so hat sie bzw. er
sich bei derjenigen Lehrkraft abzumelden, die die folgende Unterrichtsstunde erteilt, oder beim Tutor bzw.
der Tutorin oder bei der Padagogischen Koordinatorin. Eine schriftliche Entschuldigung der Erzie-
hungsberechtigten muss spatestens am dritten Schultag nach dem Fehltag vorliegen, wenn es sich um
einen Schiler bzw. eine Schilerin aus dem 11. und 12. Jahrgang handelt, der/die noch minderjshrig ist.

Falls eine Schilerin bzw. ein Schiiler bei einer Klausur, einem Referat, einer Pradsentation oder einer
sonstigen angekindigten Leistungstiberpriifung fehlt, ist sie bzw. er verpflichtet, die Schule noch am selben
Tag zu benachrichtigen und innerhalb von drei Schultagen ein arztliches Attest vorzulegen, das spéatestens
am Tag der Leistungsiiberprifung ausgestellt sein muss.

3. Beurlaubungen einer Schiilerin bzw. eines Schiilers

Fiir Beurlaubungen muss ein schriftlicher Antrag unter Angabe der Griinde mindestens eine Woche vorher
an die Klassenleitung bzw. an die Tutorin oder den Tutor gerichtet werden. Uber Beurlaubungen bis zu drei
Tagen entscheidet die Klassenleitung bzw. Tutorin oder Tutor. Beurlaubungsantrage fiir Zeitrdume (iber
drei Schultage hinaus sind Uber die Klassenleitung an die Schulleitung zu richten. Das gilt auch fir jede
Beurlaubung - unabhdngig von Dauer - fir die Zeit vor Beginn und nach Ende aller Schulferien.
Buchungsengpasse im Zusammenhang mit Ferien sind kein Beurlaubungsgrund.

VII. Nichtraucherordnung
Die Beethoven-Schule ist rauchfrei.

VIII. Legale und illegale Drogen

Der Konsum und der Besitz von Alkohol sowie der Handel mit Alkohol sind untersagt. Eine Ausnahmere-
gelung gilt bei offiziellen Festlichkeiten.

Der Konsum und der Besitz von sogenannten weichen und harten Drogen sowie der Handel mit Drogen
sind verboten. Organisierter Handel mit Drogen flihrt zum Ausschluss von der Schule.

IX. Waffen
Waffen aller Art sind an der Schule verboten.

X. Gebrauch von Handys und multimedialen Geraten

Innerhalb der Schulgebaude ist die Benutzung von Handys sowie multimedialen Geraten durch Schiile-

rinnen und Schiiler verboten. Mitgebrachte Gerate sind auszuschalten.

Folgende Ausnahmen gelten:

(1) Im Unterricht und im Rahmen von Unterrichtsprojekten ist es den Lehrkraften Gberlassen, die
Benutzung aufgabengebunden zu gestatten.

(2) Im Stillarbeitsbereich, im Oberstufenraum und aulRerhalb der Pausen im Schulcafé diirfen Computer
(Laptops, Tablet-PCs und Smartphones) ausschlieflich zum Arbeiten genutzt werden. In diesen Rau-
men darf auBerhalb der Pausen tber Kopfhérer so Musik gehort werden, dass niemand gestort wird.

Smartboards diirfen — auRerhalb des Unterrichts — nicht benutzt werden, aulRer wenn es ausdriicklich von
einer Lehrkraft gestattet wurde.



AufRlerhalb der Schulgebaude ist bei der Benutzung der Gerate Riicksicht auf allgemeine Verhaltensregeln
und die Bediirfnisse anderer unter Wahrung der Persdnlichkeitsrechte zu nehmen.

Konsequenzen bei VerstoBen:

Bei VerstoRen gegen obige Regeln wird das elektronische Gerat eingezogen (SchulG §62, Absatz 2) und
kann gegen Vorlage der Unterschrift eines Erziehungsberechtigten am nachsten Schultag im Sekretariat
abgeholt werden.

Die nicht gestattete Benutzung von Smartboards wird der Klassenleitung bzw. dem Tutor / der Tutorin
gemeldet, diese entscheiden tiber Konsequenzen.

Das Zeigen von Gewaltvideos oder andere schwerwiegende VerstoRRe gegen die Menschenwiirde fihren
unmittelbar zu OrdnungsmalRnahmen gemaR Schulgesetz §63 bis hin zum sofortigen Ausschluss aus der
Schule.

Xl. Losung von Konflikten
1. Das klarende Gesprach

Erster Schritt zur Beilegung eines Konfliktes muss ein klarendes Gesprach sein, in dem die Verhaltensweisen
der Beteiligten dargelegt und erklart werden.

Zu diesen Gesprachen kdnnen einvernehmlich weitere Mitglieder der Schule, z.B. Mediatoren, nach Wahl
der Beteiligten hinzugezogen werden.

Ergeben diese Gesprache, dass ein Fehlverhalten eines Beteiligten vorliegt, so sollte dieses durch eine
Entschuldigung, Ubernahme einer Hilfeleistung oder Wiedergutmachung eines Schadens korrigiert werden.
Bei schwerwiegenden Konflikten unter Schilerinnen und Schilern soll ein Mediationsverfahren
durchgefiihrt werden.

2. ErziehungsmaRnahmen bei Fehlverhalten von Schiilerinnen und Schiilern

Kommt ein klarendes Gesprach nicht zustande oder treten erwartete Verhaltensdanderungen der Schiilerin
oder des Schiilers nicht ein, beschlieft die Klassenkonferenz oder der Oberstufenausschuss je nach
Situation ErziehungsmaBnahmen bzw. weitere angemessene Malknahmen.

XIl. OrdnungsmaBBnahmen gegeniiber Schiilerinnen und Schiilern (gem. § 63 Schulgesetz)

Sofern Schiilerinnen und Schiiler die ordnungsgemaRe Unterrichts- und Erziehungsarbeit oder den dulReren
Schulbetrieb nachhaltig beeintrachtigen oder die am Schulleben Beteiligten gefahrden, in- dem sie gegen
ihre Pflichten verstoRen oder Anordnungen der Schulleiterin, einzelner Lehrkrafte oder sonstiger
schulischer Mitarbeiter oder Beschlisse schulischer Gremien nicht befolgen, konnen OrdnungsmalRnahmen
getroffen werden. Als nachhaltige Beeintrachtigung der ordnungsgemadBen Unterrichts- und
Erziehungsarbeit ist auch ein mehrfaches unentschuldiges Fernbleiben vom Unterricht anzusehen.

Ordnungsmalnahmen sind

- der schriftliche Verweis,

- der Ausschluss vom Unterricht bis zu 10 Tagen durch die Schulleiterin,

- die Umsetzung in eine Parallelklasse oder eine andere Unterrichtsgruppe,

- die Uberweisung in eine andere Schule desselben Bildungsgangs durch die Schulaufsicht,

- der Ausschluss von der Berliner Schule, wenn die Schulpflicht bereits erfillt ist.
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